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RESUMEN

El articulo analiza cambios del trabajo periodistico en el ecosistema digital argentino, para
indagar en renovadas practicas de produccion, condiciones de vulnerabilidad y posibilidades
de defensa gremial. Para hacerlo construye una muestra intencional en torno a las provincias
de San Juan, San Luis y Mendoza que recupera doce entrevistas realizadas a periodistas jovenes,
contrastadas con la revision de fuentes secundarias, informes y otros indicadores sobre la

actualidad de la profesion desde distintas escalas territoriales.

PALABRAS CLAVE: FPERIODISMO DIGITAL; TRABAJO; MEDIOS LOCALES;
ARGENTINA.

ABSTRACT

The study analyzes changes in digital journalistic labour in Argentina, to investigate renewed
content production, vulnerable conditions and possibilities of unionization. The article
constructs a research on the provinces of San Juan, San Luis, and Mendoza which recovers
twelve interviews conducted with young journalists, completed with secondary sources,

reports and other indicators at different territorial scales.

KEY WORDS: DIGITAL JOURNALISM; WORK; LOCAL MEDIA; ARGENTINA.

RESUMO

O estudo analisa alteragdes no trabalho jornalistico em ambientes digitais na Argentina, para
investigar praticas de produgao de conteudo, condi¢des de vulnerabilidade e possibilidades
de sindicalizagdo. O artigo cria uma pesquisa em torno das provincias de San Juan, San Luis
e Mendoza que recupera doze entrevistas realizadas com jornalistas jovens, constrastado com
a investigacao de fontes secundarias, relatorios e outros indicadores sobre a situagao atual da

profissdo em diferentes escalas territoriais.

PALAVRAS-CHAVE: JORNALISMO DIGITAL; TRABALHO; MIDIA LOCAL;
ARGENTINA.
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1. Introduccion
a realidad del trabajo periodistico

Lpresenta multiples desafios que pueden
abordarse con diferentes herramientas tedrico-
metodolédgicas. En un sentido general, si bien
los anélisis sobre el sistema laboral en los medios
no son excepcionales, resultan insuficientes en la
comprension de un campo que “adquiere formas
materiales un tanto especificas que lo vuelven
un objeto de interés para la reflexion de los
especialistas” (Mangone, 2003: 72).

Para ordenar enfoques, se anticipan
conceptualizaciones que enmarcan el estudio
en tradiciones como news making o rutinas
productivas, cruzadas con problematizaciones
de la Economia Politica de la Informacidn,
la Comunicaciéon y la Cultura (EPICC).
Inicialmente cabe marcar que, dentro de un
panorama de tensiones entre logicas profesionales
y comerciales, los periodistas son cada vez mas
responsables del proceso productivo: desde
la busqueda, la redaccién y la publicacion en
plataformas. Sucede asi que, para alimentar la
agenda diaria con informacidn, los trabajadores
organizanunacadenade produccién determinada
por la velocidad, las métricas y el control de los
procesos productivos (Retegui, 2021).

Algunos modos recientes de organizacion de
las rutinas del trabajo periodistico dan cuenta
del intento permanente por parte del capital
medidtico de establecer tareas repetitivas, sin
desplazamientos a los lugares de la noticia,
dentro de una actividad que supo regirse por
otras formas intelectuales y creativas que hoy
aparecen desdibujadas en el “capitalismo de
plataformas”, que apuesta crecientemente “por la
adopcion de tecnologias y técnicas eficientes en
el proceso laboral, la especializacion y el sabotaje
a los competidores” (Srnicek, 2018: 17).

Para sumar elementos de la EPICC, se sostiene
que la propiedad privada de la mercancia

periodistica afecta la producciéon y lleva a la

estandarizaciéon de practicas, agravada por el
control de la publicidad y el trafico hacia los
editores que ejercen las plataformas concentradas
-principalmente en el duopolio Facebook-Google-
a través de su capacidad de indexar, ordenar,
bloquear o eliminar contenidos periodisticos
mediante técnicas algoritmicas (Komissarov,
2022). Por lo enumerado, distintos investigadores
plantean que emerge una nueva figura del
periodista que contrasta con la del periodista
profesional, cuestiona su legitimidad e incluso
amenaza su supervivencia (Bustamante, 2022).

Lo descripto lleva a leer contextos laborales
complejos en tanto los periodistas poseen
habitualmente mdas de un trabajo, asumen
modalidades flexibles, conforman equipos
reducidos y las noticias se orientan desde nuevas
légicas. En este escenario: ;Qué lugar encuentran
los medios locales? ;Cual seria el diferencial de sus
propuestas digitales? ;Cambian significativamente
las practicas dentro y fuera de los medios? Para
responder estos interrogantes, el estudio comparte
el procesamiento de entrevistas a doce periodistas
de San Juan, San Luis y Mendoza realizadas
durante el afio 2023', con experiencias en areas
digitales de medios en la region Cuyo, organizadas
bajo una misma guia tematica.

El articulo se organiza del siguiente modo:
el primer apartado introduce la problematica;
el segundo construye una conceptualizacion
del campo periodistico en el tiempo actual de
plataformizacionydigitalizacién dela produccion;
el tercero presenta una contextualizacion
de las escenas medidticas de las provincias
seleccionadas; el cuarto expone los resultados
del estudio a partir de tres entradas analiticas: la
redefinicion de la oferta de trabajo periodistico

y las condiciones de flexibilidad laboral (a); las

1Las entrevistas alternaron la modalidad presencial/virtual a partir
de encuentros sincrénicos desarrollados durante los meses de junio a

septiembre de 2023 y tuvieron un promedio de duracién de una hora.
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modificaciones en los modos de produccion en
medios digitales (b); y los conflictos laborales y
perspectivas de defensa gremial en el ambito de
trabajo (c); el quinto apartado realiza finalmente

una sintesis integradora.

2. Formas de flexibilizacion y precariedad
del trabajo periodistico digital

Como plantean antecedentes sobre la
problematica estudiada, la precariedad laboral
multidimensional,

requiere un  abordaje

integrando aspectos objetivos y subjetivos
(Zafra, 2018). En este punto interesa recuperar
lo apuntado por Antunes (2007) acerca de que el
trabajo ya no es aquel basado en la especializacion
taylorista y fordista, sino “el que floreci6 en la
fase de desespecializacién multifuncional, del
trabajo multifuncional, que en verdad expresa la
enorme intensificacion de los ritmos, los tiempos
y procesos de trabajo” (2007: 31).

En el propio campo periodistico, estas
tendencias chocan con incertidumbres en los
medios tradicionales y digitales que derivan
en fendmenos como la discontinuidad de la
insercion al mercado de trabajo o la carrera
profesional. Lo mencionado se enmarca a su
vez en un escenario de crisis econémica y de
financiamiento, extendida al modelo de negocios
en los medios, que otorga pocas oportunidades
para las personas formadas en comunicacion.
Al respecto existen estudios que dan cuenta de
“debilidades estructurales del periodismo” en la
region (De Frutos y Sanjurjo, 2022).

De acuerdo con Bulloni (2020), en el campo
periodistico existe ademdas un esquema
flexible de contratacién asociado con grados
de autonomia en las estructuras organizativas
que lleva a situaciones de alternancia entre
periodos de trabajo y no trabajo. La autora
describe asi un panorama donde “las vivencias

de esta precariedad presentan particularidades

con base en logicas de reconocimiento, de
realizacion personal y profesional que exceden
las motivaciones econémicas” (2020: 8).

En la linea mencionada pueden recuperarse
indagaciones sobre la situacion estructural de
inestabilidad laboral en el periodismo, las bajas
remuneraciones, asi como la reducciéon de
redacciones tanto en la etapa pre y post pandemia
(Retegui, Rosenberg y Marchetta, 2021; Scheilfer
y Mazzoni, 2022). Otro antecedente sobre las
provincias de Neuquén y Rio Negro muestra
también condiciones mas desfavorables en
espacios periféricos y devela especificidades
respecto a las caracteristicas del periodismo
central (Schleifer, Kejner, Bergero y Gonzilez,
2020)2.

Desde el estudio de las agendas mediaticas,
un relevamiento especifico de Cuyo planteaba
ya que la digitalizaciéon trastoco la profesion
periodistica, a partir de renovados consumos y
procesos productivos dentro de “redacciones
mas acotadas’, con impacto en las noticias como
la reduccién de las notas, la emergencia de “temas
blandos”, la mayor utilizaciéon de contenido
audiovisual y recursos interactivos que apoyan la
difusion en redes sociales (Zunino y Grilli Fox,
2020: 411).

Las practicas periodisticas digitales implican
hoy otras actividades no tradicionales producidas
en soportes dedicados al uso de elementos
multimediales, los hiperenlaces, la distribucion
y sus adaptaciones para otras plataformas, y la
gestion de esos espacios y de los comentarios
de los usuarios/lectores (Bernardi, 2020). Este

escenario habilita asi la extensién de practicas

2Interesa recuperar casos en las provincias para evitar circunscribir
las caracteristicas de la produccion periodistica de las localidades
de menor densidad demogrifica y estructura econémica a modelos
preestablecidos, y a insistir en estudios empiricos sobre “los perio-
dismos en la Argentina’, tomando distintas “escalas vinculadas con el
territorio” (2020: p.139).
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periodisticas y la emergencia de medios creados
como alternativas a las propuestas conocidas, algo

que se contintia desarrollando a continuacion.

3. Escenas mediaticas en la region Cuyo:
Concentracion y juego limitado

Para situar la escena en las tres provincias
recortadas, se recuperan estudios sobre
sistemas mediaticos subnacionales, comentados
con otras entradas al campo. Como primera
cuestion cabe marcar que Argentina registra
una histdrica concentracion y centralizacion
geografica tanto en la propiedad como en la
produccién medidtica, con un predominio
excluyente en el Area Metropolitana de Buenos
Aires (AMBA), que riega de contenidos a las
provincias. En consecuencia, tanto en radio,
television como prensa grafica y digital existe una
sobrerrepresentacion de contenidos capitalinos
-asociados habitualmente con lo nacional- y
una reproduccién de informacién que suele
homogeneizar lineas editoriales, afectando
también condiciones laborales. Una tendencia
que lejos de achicarse en los ultimos afios de
cara a la convergencia se profundiza a partir
de politicas discontinuadas y regresivas que en
el pais no han dado respuesta a la situacion de
medios tradicionales o emergentes (Becerra y
Mastrini, 2021).

Existendosestudiosrelevantessobrelossistemas
medidticos en las provincias argentinas (Zanotti,
2022; Picco, 2021) que son recuperados para
caracterizar estas escenas a partir de iniciativas
predominantemente privadas, originalmente
conformados por familias tradicionales o élites
locales vinculadas de algiin modo al Estado o
los poderes locales, que posteriormente fueron
ampliandose a grupos multimedia y otros
sectores como las telecomunicaciones. Con
particularidades en cada sector y provincia,
estas indagaciones muestran un desarrollo con

dificultades del periodismo local, que no logra

revertirse con la expansion de las propuestas
digitales, y que encuentra apenas algunas
alternativas con la débil presencia de medios
estatales y sin fines de lucro.

En la linea descripta, Picco (2021) sefiala que
los medios on line -principalmente los portales
de noticias- se vuelven dinamizadores del
sistema, primero como trasposiciones digitales
de medios impresos y luego como nativos
digitales, disminuyendo la brecha de aparicién
que se registraba con medios centrales. El autor
plantea de cualquier manera que este universo
registra casos diferentes y cierto amateurismo’.
Otro estudio de la regiéon Patagonia muestra
que los medios digitales destacan hoy por la
innovacion y el uso de nuevas narrativas en el
periodismo, aprovechando las posibilidades
interactivas y construyendo comunidades de
usuarios alrededor de su propuesta periodistica
para distinguirse de los medios tradicionales
(Rost, Bernardi y Bergero, 2021).

Lo enunciado aplica a la regién observada,

deben

sociodemograficas,

aunque apuntarse  caracteristicas

politicas, econOmicas,
y particularidades en lo concerniente a las
industrias mediaticas. Cabe subrayar el peso de
la provincia de Mendoza, tanto en términos de
Producto Bruto Interno (PBI) provincial -con

valores que triplican a las demas provincias®- y

3 Picco arriesga una clasificaciéon de medios digitales no exhaustiva
que divide en: “peces gordos”, “medios miméticos’, “denuncistas’, “ga-
cetilleros” y “bohemios”. Los primeros serian aquellos pertenecientes
a los grandes grupos mediaticos; los “miméticos” estarian represen-
tados por emprendimientos que intentan parecerse a los anteriores;
“denuncistas” serian los dedicados a la confrontacién periodistica;
“bohemios’, aquellos de escasos recursos; y “gacetilleros’, los portales
que funcionan como “sitios muertos” y no generan contenido pro-
pio a pesar de recibir pauta publicitaria y/o estatal (Picco, 2021: pp.
304-305).

4 Para la comparativa se toma en cuenta la ultima informacién publi-
cada del Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INDEC, 2004)
sobre Valor Bruto de Produccién por provincia que ubica primero a

Mendoza, luego a San Luis y San Juan.
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diversidad de actividades econémicas como en
poblacién -donde duplica a las restantes’. Esta
situacion se refleja en el volumen de medios,
donde se destaca la actuacion de grupos
multimedios -Terranova y Vila América Medios
(ex UNO Medios)-, que hegemonizan la region.
Caisson (2020) apunta aqui el gran desarrollo
del sector privado lucrativo, su localizaciéon
concentrada en la Ciudad de Mendoza, asi como
el vinculo con empresas del AMBA que va en
detrimento de la produccién local.

Los ecosistemas mediaticos en San Luis y San
Juan presentan algunos rasgos diferentes. Uno
de ellos es el mayor control de la pauta oficial
e intervencion estatal dentro de industrias
mediaticas provinciales mds acotadas. Entre ellos,
canales locales, radios privadas FM y medios
graficos de larga data, canales privados (8 y 13)
y el Diario de Cuyo en San Juan. También estd el
canal estatal 13 y el Diario de la Republica en San
Luis. Otra caracteristica es la gran penetracion de
los sistemas de television de pago que producen
también contenidos y una industria publicitaria

limitada e incipiente en internet.

4. Resultados

Este momento revisa ahora las tendencias
que atraviesan al campo periodistico desde
la posibilidad comprensiva que brindan los
testimonios de periodistas en las tres provincias.
Antes de continuar, cabe hacer una aclaracion
metodoldgica respecto a la composiciéon de la
muestra. El estudio procurd reunir periodistas
con distintos roles vinculados con la produccién
en entornos digitales, a los cuales se accedié por
indagaciones preliminares en las universidades
nacionales de San Juan (UNS]J), San Luis (UNSL)
y Cuyo (UNCuyo) mediante la estrategia de

5 De acuerdo con el dltimo Censo nacional de 2022, San Luis re-
gistraba 540.905 habitantes, San Juan 818.234, y Mendoza 1.741.610

habitantes.

“bola de nieve” (Penrod et al., 2003). A pesar
de no conformar una muestra representativa
del universo periodistico, la seleccion buscé
crear un perfil de interés y evitar ciertos sesgos,
fue compuesta por igual cantidad de varones
y mujeres en cada provincia, priorizando
profesionales jovenes® (9 sobre 12 no superan los
35 afos) con algun paso por la oferta formativa

de las universidades mencionadas.

4.1. Oferta de trabajo, multitarea y
condiciones precarias

En dialogo con lo expuesto, el primer aspecto
saliente del procesamiento expuso una definicién
comun del trabajo en medios como un caso
paradigmatico de trabajo inestable, coincidente
con el apartado sobre formas de flexibilizacion
y precariedad del trabajo digital. Mas alla del
grado de conformidad con su actual trabajo,
los entrevistados reconocieron percibir bajas
remuneraciones, admitieron la fragilidad de las
contrataciones, asi como ciertas arbitrariedades
a las que se encuentran expuestos. La trayectoria
de la mayoria da cuenta de la rotacién por
distintas empresas medidticas, pasantias y etapas
no pagas, experiencias laborales de periodos
cortos, contratos prometidos y no renovados,
sueldos debajo del salario minimo y ejercicios
complementarios de la profesion. Una breve

seleccion de recortes testimoniales lo ilustra:

La figura del periodista es siempre explotada,

estds sobrepasado de trabajo (Daniela,
entrevista personal N°3, junio de 2023); estd
muy complicado, los sueldos son muy bajos,

hay poca gente entonces también cuando

6 En el trabajo se entrevistaron trabajadores de: El diario de la Repu-
blica (San Luis), El Chorillero (San Luis), NOX (San Luis), El diario
de Cuyo (San Juan), Tiempo de San Juan (San Juan), El zonda (San
Juan), MDZonline (Mendoza), DiarioUno (Mendoza) y Mendovoz
(Mendoza). Con el proposito de preservar el anonimato, se modifica-

ron los nombres de quienes fueron entrevistados.
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entra alguien nuevo lo explotan bdsicamente,
lo revientan, es un ‘sdlvese quien pueda”
(Carolina, entrevista personal N°1, junio de
2023); un medio acd, un medio alld, a veces
gratis, a veces unos pesitos, siempre me costaba
encontrar algo pago (Santiago, entrevista
personal N°7, agosto de 2023).

Otra constante es la multiplicidad de trabajos,
en los testimonios pudo confirmarse que quienes
cuentan con mds de un puesto conforman la
regla de la muestra, llegando a registrar casos con
tres trabajos, a lo que se suman también tareas
que aportan ingresos extra -como la edicién
de videos o el manejo de redes sociales para
clientes privados-. Los entrevistados vincularon
explicitamente parte de este fendomeno a los
niveles de concentracién econdmica y productiva
de los medios’, y a la escasez de oferta laboral,
aunque acerca de este item no se reunié un
consenso excluyente:

Hay mas opciones laborales pero en 10 afos
no ha cambiado la estructura de los medios,
puede haber mads portales aunque muchos
son manejados por personas puntuales (Juan,
entrevista personal N°2, junio de 2023); el
escenario es cambiante, sale y entra gente de un
medio a otro, la gente va viendo dénde cierra el
sueldo (Carolina, entrevista personal N°1, junio
de 2023); hay empresas que no se dan cuenta que
tener un medio online no es bajar la cantidad
de gente para que uno haga la tarea de tres, se
esta volviendo a contratar gente que sabe hacer
una cosa (Rodrigo, entrevista personal N°8,
septiembre de 2023).

Lo puntualizado lleva también a un

debilitamiento en la identificacion con las

7 La figura de los “duefios” de los medios fue una de las que mds surgio
en las entrevistas, corriendo incluso la responsabilidad respecto a los
jefes periodisticos o la organizacién jerdrquica hacia adentro. En este
grupo estarian quienes no conocen de la profesién y aun asi toman
las decisiones empresariales o de orientacion programatica, quienes se

vinculan con poderes locales y reciben favores de la politica.

empresas en las que trabajan mds alld de la
relacion laboral que sirve para procurar la
subsistencia diaria. Si bien en la mitad de
los casos existio cierta defensa del espacio
profesional, surgieron tensiones en la medida que
las empresas no permitirian el crecimiento de los
periodistas. La autonomia en el trabajo emergi6
aqui como un valor clave para el periodismo,
tres de los entrevistados planteaban: “Lo que
hago para el MDZ es un laburo para el diario,
contractualmente no soy parte, el camino en
estos afos me ensefid que no puedo ponerme la
camiseta de nadie” (Santiago, entrevista personal
N°7, agosto de 2023); “Algunas veces los medios
y las ofertas de laburo te encierran, te ponen una
encrucijada” (Valentina, entrevista personal N°5,
julio de 2023).

Otro elemento persistente que dialoga con
lo anterior se relaciona con la reivindicacién
de la tarea periodistica, algo que también seria
aprovechando por los empleadores para forzar
situaciones laborales: “las empresas saben que
es un rubro precarizado y que lo hacemos con
pasion”. Cabe recordar aqui lo apuntado acerca
de la realizacion profesional que excede las
motivaciones econdmicas. Cierta frustracion
experimentada en ese nivel lleva a emprender
proyectos por fuera de los medios donde
trabajan, el 60% de los entrevistados manifiesta
tener espacios en otros portales y redes, o bien
en Youtube, Spotify, en formatos cortos de
video o a través de podcasts. Lo mencionado se
liga directamente con el siguiente apartado que
profundiza en los cambios en las maneras de
hacer periodismo que delinean oportunidades
que en muchos casos son aprovechadas para

explorar nuevas habilidades®.

8 Un caso de San Luis que destacd en esta linea es NOX, que como
medio nativo digital aportd cierta novedad en el escenario local con
su extension a las redes, logré anunciantes, pauta estatal, e incluso
se sumo a la Red de Medios Digitales, organizacién que nuclea pro-

puestas de este tipo.
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4.2. Periodismo del clic, redes y territorio

Enlaapertura se sefialaron cambios significativos
enlasrutinas periodisticas relativos alas economias
del tiempo, la presencia de métricasy el control del
trabajo, también en relacién con el achicamiento
de las redacciones, las agendas y las propias
noticias. Estas tendencias cobran gran fuerza en
las entrevistas para aludir a modificaciones en los
modos de producir notas, al trabajo mayormente
de escritorio o en parte disociado del territorio:
“Hacemos bastante escritorio, eso de ir por lo
menos a una sala de redaccidn, es como que un
honrar el oficio” (Santiago, entrevista personal
Ne7, agosto de 2023)”.

El ecosistema digital fue caracterizado también
como un espectro demasiado amplio donde
existe un “sobreproduccién” que atenta contra
el “periodismo escrito” por la excesiva oferta
y la falta de filtro de determinados contenidos,
en un entorno donde ganan lugar otros
discursos visuales dirigidos a la “generacion
centennial”. Este desplazamiento en la velocidad
y el modo de consumir informacién se vinculd
con la expansion de dispositivos méviles y la

presentacion visual de los contenidos:

Me encantaria ser ese periodista que escribe
articulos, investiga y demds, pero voy a perder.
Entonces, mejor hagamos notas de cinco
pdrrafos y a ver qué podemos aportar en ese
tiempo que dura una canciéon o un viaje en
colectivo, sin dejar la ética del periodista, ni
la 5W, seguir manteniéndolo pero achicando,
adaptados a lo que los usuarios nos desafian
(Martin, entrevista personal N°6, agosto de
2023).

En cuatro entrevistas aparecié la referencia
explicita al Clickbait, como una nueva forma de
periodismo que se vuelve eje organizador de la
produccion de noticias digitales. Un entrevistado

en Mendoza expresaba: “tenemos titulos mas

clickleables, pero no es una cuestion de click, lo
usamos mas como un llamador, en el limite”. El
caso de MDZ online cobré relevancia en tanto
es un medio nativo digital de posicionamiento
nacional, citado como un ejemplo de
retroalimentacién de redes, en contraste con
otras experiencias de la grafica que no tiene tal
éxito para traducir sus contenidos.

Légicamente no todas las redes logran la
misma valoracion en los testimonios. De manera
transversal aparecid la utilizacion de Facebook,
Twitter/X e Instagram, con la novedad de Tik
Tok como la red del momento que cruza al
periodismo y la politica, principalmente en
periodos electorales. La primera red retrocede, la
segunda plantea cierto desconcierto a partir de
su cambio de propiedad y reglas de uso desde la
llegada de Elon Musk, Instagram se plantea como
una red visual para instalar marca pero que no
reditia tanto en términos de lecturas de notas
—en tanto no permite el volcado automatico de
contenidos y limita el uso de hipervinculos-, y
finalmente Tik Tok ampliaria un poco el espectro
de llegada por su légica de ofertar contenidos
fuera de las redes cerradas o los perfiles afines.

Lo anterior expone una situacion de divisiéon
del trabajo en las redacciones a partir de
incorporacion de “recursos” mas jovenes, quienes
supuestamente manejan codigos y herramientas
de las plataformas, pero quienes no tendrian otras
destrezas del oficio periodistico, y utilizan 16gicas
que chocan con quienes tienen antigiiedad en
los medios. La convergencia de medios brinda a
periodistas un espacio de oportunidades, aunque
también demanda permanentes capacitaciones
técnicas, un elemento recurrente tuvo que
ver con el espacio ganado por la Inteligencia
Artificial (IA) y otras formas de procesamiento
de datos o automatizacion de tareas. Una
periodista mendocina planteaba por ejemplo la
novedad en torno a ChatGPT y un colega en San
Luis reconocia el manejo de herramientas como
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Search Engine Optimization (SEO) en YouTube,
para posicionar contenidos en buscadores con
palabras claves o descripciones.

Acerca de las plataformas y la gestion
algoritmica, surgié una posicion interesante que

alude a cierto desconcierto sobre las métricas:

Todos los dias estdn cambiando las estadisticas,
ayer teniamos mds hombres que mujeres en
Instagram, ahora al revés, todo el dia estds
viendo qué pasa, donde van las tendencias
a nivel pais, a nivel internacional, en una
determinada plataforma y en tu lugar, no es lo
mismo en Buenos Aires que en San Luis, que
tiene el tamario de un barrio portesio (Martin,

entrevista personal N°6, agosto de 2023).

La expansion de las tecnologias y los procesos
que favorecen dentro de una sobreabundancia
informativa presenta el riesgo también de
la alimentacién de una forma acritica y casi
automatica de ejercicio de la profesion, que
fue introducida a partir de Picco (2021) como
“periodismo de gacetillas” aplicado a aquellos
portales que no generan produccién propia y se
dedican a la mera reproduccién de contenidos:

La pagina Si San Juan del gobierno, difunde
informacion de los ministerios y ayuda a
democratizar, el medio mds chiquito tiene
acceso, el problema es que esos medios
funcionan asi, con una sola persona y
comunicados. El periodista se vuelve un mero
refritador de noticias, lo que va en desmedro
de la profesion (Walter, entrevista personal
N°9, agosto de 2023)

4.3. Conflictos laborales, escasa organizacion
y sindicatos débiles

Al consultar sobre la existencia de conflictos
laborales en el sector, y el conocimiento o grado de

participacion en sindicatos u otras organizaciones

profesionales, surgieron episodios que hablan de

cierta indefension o desproteccion laboral:

El diario de mayor cantidad de lectores
tiene en este momento un conflicto laboral
(Daniela, entrevista personal N°6, junio de
2023); cuando uno se posiciona pierde mucho
mds de lo que gana, los medios estdn muy
concentrados y son amigos del poder politico,
nadie siente que le convenga actuar (Carolina,

entrevista personal N°1, junio de 2023)

Las entidades gremiales se ubicaron en general
como organizaciones intrascendentes, lejanas y
poco conocidas, los sindicatos de prensa fueron
asi caracterizados como débiles, y el periodismo
como una tarea expandida que dificilmente
pueda ser contenida sectorialmente. Solo dos
entrevistados entre doce manifestaron participar

activamente.

SIPRENSA acd en San Luis, no tiene mucha
trascendencia, no sé si por falta de ideas, de
firmeza o de unidad (Valentina, entrevista
personal N°5, julio de 2023); no conozco
gremios de prensa, no estd garantizada la
permanencia en las instituciones, no hay nada
que contenga, los trabajos son efimeros (Julieta,
entrevista personal N°4, julio de 2023); en
San Juan el Sindicato de Prensa no pincha ni
corta, no nos sentimos representados, no se
firman paritarias desde el afio 2021 (Daniela,

entrevista personal N°3, junio de 2023)

Entre los entrevistados emergio el testimonio
de un periodista de amplio recorrido en distintos
medios de San Juan, quien reconocid las
limitaciones planteadas en los sindicatos y con
sus representantes, y aludio a la necesidad de dar
una discusion interna sobre los nuevos escenarios
laborales. De sus dichos resulta interesante la

idea de pensar la reorganizacién del trabajo que
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incluye hoy no solamente estan los trabajadores
jornalizados o en blanco, sino también a “los
de medios alternativos, los monotributistas, los
trabajadores sin escalafon’, que amplian el campo
del periodismo y exponen figuras que no existia
antes en los medios.

5. Consideraciones finales

En un mundo laboral atravesado por
la precariedad y la incertidumbre, pocas
profesiones experimentan las redefiniciones
que atraviesa el trabajo periodistico. Llamado
a ser un trabajo incomodo, acostumbrado a
las crisis, el periodismo acusa hoy un gran
impacto de los acelerados cambios impulsados
por los escenarios digitales y la concentracion
de plataformas. Por factores internos y externos
al campo laboral, existen amenazas, puntos de
fuga en varios frentes abiertos. En este camino
el texto intent6 recuperar algunos de ellos para
revisar analiticamente tendencias -precarizacion,
individualizacién de produccién y consumo,
automatizacion y control del trabajo- que aluden
a condiciones laborales fragiles en un contexto
de redefiniciéon de la profesiéon, que mas que
nunca se dirime en el territorio digital. Dentro
de estos renovados escenarios emergen practicas
que transforman contenidos en formatos
mas cortos, expandidos y con gran presencia
de componentes visuales, disenados para las

interacciones en redes sociales, que interpelan
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